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EL AYUNTAMIENTO CONSTRUI}RA 27 VPO EN EL MARCO
DEL PROGRAMA DE VIVIENDA PUBLICA DE LA DIPUTACION

El proyecto representa una inversion total de 5,18 millones de euros que sera sufragado
por el Ayuntamiento de Santiponce y la Diputacion de Sevilla a partes iguales

BAJANDO EL DEFICIT PUBLICO APOSTANDO POR NUESTRO TURISMO
A comienzos de 2026 el Ayuntamiento de El Plan Estratégico de Calidad Turistica de
Santiponce tiene la deuda mas baja de los Santiponce 2024-2028 contempla 5 planes

ultimos 20 afos operativos y una veintena de acciones

También puedes leer online en www.santiponce.es TRES AN OS CONTIGO
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INFORMACION DE INTERES

Ayuntamiento de Santiponce

C/ Arroyo s/n
Teléfono: 955 999 930

Policia Local

C/ Arroyo s/n
Teléfono: 955 996 720

Casa de la Culturay

Biblioteca Publica Municipal

C/ Cervantes s/n
Teléfono: 955 997 776

Centro de Servicios

Sociales Comunitarios

C/ Arroyo, s/n
Teléfono: 955 999 756

Punto Vuela Santiponce

C/ Naturaleza s/n
Teléfono: 665 753 511

Pahellon Polideportivo Municipal

C/ Teniente Alcalde José Rodriguez Jiménez
Teléfono: 645 489 902
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Queridos vecinos y vecinas de Santiponce:

Esunprivilegioparamipoder dirigirme atodosy todas para hacer balance de laactual legislatura, asicomopara
agradecer el carifio y colaboracion ciudadana ejercida a diario. Nuestro pueblo, Santiponce, es un municipio en
el que laidentidad historica y cultura embriagan cada rincon de lo que somos. Sin embargo, aunque hablar de
la grandeza de nuestra historia es bastante atractivo, mas grande es el futuro que nos espera como poblacion.

Desde el consistorio tratamos siempre de escuchar cualquier ruego o comentario de nuestros
habitantes, asi como actuar lo mas rdpido posible en cuanto a nuestras posibilidades. Esta legislatura
ha estado marcada por importantes retos para nuestra localidad, desafios que nos permiten a su vez
superarnos desde el consistorio y ofrecer la mejor respuesta que esté en nuestra mano. La construccion
de 27 viviendas VPO o la obra del nuevo ambulatorio son realidades cada vez mas cercanas para
ciudadania, y desde el Ayuntamiento seguiremos luchando por lograr los mejores avances alcanzables.

Mientras tanto, el consistorio trabaja en coordinacion con todas sus dreas para conseguir otro tipo
de mejoras para Santiponce. Ya no hablamos solo de grandes licitaciones ni propuestas, sino también
observando lo pequefio: las obras menores, arreglos o la limpieza de nuestras calles. La limpieza de



nuestro pueblo es un reflejo de su belleza, tanto, que para esto dltimo se ha contratado a una empresa
privada para poder abarcar mds terreno. Y ojald poder mantener ain mds limpias nuestras calles.

Y si hablamos de belleza, tenemos que hablar de nuestro patrimonio y nuestro sector turistico. El
Conjunto Arqueoldgico de Italica es un simbolo de nuestro pueblo irremplazable, asi como lo es el
Enclave Monumental San Isidoro del Campo, pero también lo son nuestra Cotidiana Vitae y el Museo
Municipal “Fernando Marmolejo”. Aun con ello, aunque no debemos olvidar todo lo que nos hace un
pueblo rico en cultura e historia, lo mds importante de nuestro pueblo son nuestros vecinos y vecinas.

Como es natural, para lograr nuestros objetivos también necesitamos de la colaboracion ciudadana, que ya es
numerosa, asi como su apoyo para poder seguir trabajando. Hoy dia tenemos que prestar especial atencion
al uso de las nuevas tecnologias, pues no solo nos brindan una gran ayuda para infinidad de tareas, sino que
también sirven para difundir bulos y desinformacion. Luchar contra las mentiras y las fakenews es una ardua
tarea para todos, y desde el consistorio tratamos de hacerlo a través de nuestros canales de difusion oficiales.

Aun con esto, queremos transmitir un mensaje muy claro para toda

nuestra ciudadania: las puertas del Ayuntamiento de Santiponce

estan abiertas para todo vecino o vecina que necesite preguntar y
algo o solicitar cualquier tipo de ayuda. Estamos a vuestro servicio

y queremos ser lo mds transparentes vy dtiles posible, incluso

cuando nos falten recursos o no esté en nuestra mano. Mientras

tanto, seguimos y seguiremos luchando por otras cuestiones como

continuar ayudando al acceso a la vivienda y mantener nuestro apoyo

a las familias, causas sociales y empresas locales que nos necesiten.

Con todo esto, tan solo nos queda agradecer de nuevo el trabajo y esfuerzo de todos
nuestros trabajadores y trabajadoras, asi como de nuestra poblacion, por seguir haciendo de

Santiponce un pueblo agradable, bonito y digno de nuestros santipocefios y santipocenas.

Un abrazo.



INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS GENERALES

Limpiando y cuidando de Santiponce

Nuestro Ayuntamiento tiene como meta principal ser un espacio de atencion para nuestra ciudadania y
contribuir todo lo posible a la mejoria de nuestra localidad. Nuestro trabajo diario nace y es impulsado por
las necesidades y el confort de nuestros vecinos/as, por lo que la limpieza de nuestras calles es algo que,
desde la Delegacion de Servicios Generales, trabajamos a conciencia para mejorar constantemente.

Nuevos equipos para mejorar
y |a limpieza de nuestro municipio

Para ello, podemos mencionar |a adquisicion de un nuevo camion de limpieza equipado con sistema de agua
a presion, tres bicicletas eléctricas para contribuir a la limpieza viaria y mantenimiento de nuestras calles
de una forma sostenible, y dos nuevas sopladoras de gran potencia. Sin embargo, de nada servirian estos
nuevos instrumentos si no fuera por el esfuerzo y dedicacion de nuestros trabajadores. Ellos y
ellas son los que hacen de nuestro pueblo un lugar mds limpio y cdmodo para vivir, destacando por ejemplo,
|las actuaciones realizadas durante las alertas amarillas y naranjas que hemos vivido estos tltimos aios, asi
como las rapidas intervenciones realizadas ante incidencias puntuales.



Mejorando nuestro pueblo

Aunque la limpieza de nuestras calles sea un trabajo continuo y diario, atin tenemos mds retos por
delante para mejorar |a habitabilidad de nuestro municipio. Con el paso del tiempo, es necesario
cuidar del estado de nuestras calles, por lo que ya en febrero de 2025 empezamos a trabajar en
la accesibilidad y seguridad de todos los vecinos y vecinas. Para ello, se asfaltaron algunas zonas
como las calles Doctor Fleming, Vicente Aleixandre, Nuestra Sefiora del Rosario y Juan M. Carbonell
Barrios.

Dada la mejoria de nuestras calles gracias a estos trabajos, este aiio 2026 hemos querido mantener
la misma hoja de ruta. Por el momento, durante este mes de mayo hemos comenzado con el asfaltado
de la calle Trajano, pero se planea arreglar a lo largo del afio un total de siete calles mas. A esto
se le suma nuestra labor supervisando la infraestructura y mobiliario publico de nuestro municipio:
véanse las obras de adaptacion de la Casa de la Cultura que iniciamos a comienzos de |a legislatura,
arreglando la instalacion de aire acondicionado, o las mas recientes reparaciones de la cubierta del

polideportivo municipal.

MEDIOAMBIENTE

Apelando por la sostenibilidad de
Santiponce

En los dltimos afios, la cuestion medioambiental ha
ganado mucho peso en nuestra sociedad, por lo que
es responsabilidad del Ayuntamiento contribuir con
esta causa.

Con el objetivo de embellecer Santiponce y darle
color a nuestras calles, se han instalado nuevos
maceteros con plantas en todo el municipio. Desde el
Ayuntamiento llamamos a la colaboracion ciudadana

Ademés de las realizadas en nuestros edificios, para su cuidado pues, aunque nuestros jardineros se

e pagma,18 podras ver nuestras ultimas haran cargo de ellas, es responsabilidad de todos y
obras urbanisticas

todas el respeto de estas nuevas zonas ajardinadas.



Otra de nuestras acciones dentro de la cuestion
medioambiental ha sido acorde a las mejoras
realizadas en la Via Verde. Tras las dltimas
lluvias, este enclave natural de nuestra localidad
sufrié algunos dafos que comprometian tanto la
seguridad como el estado en si mismo de esta ruta.
Por ello, durante este ano se han ejecutado trabajos
de nivelado y mejora del firme para un mejor
acondicionamiento del lugar, asi como aplicando
albero en la zona. Estos arreglos, sumados a los
merenderos y harbacoas instalados, hacen de la Via
Verde un lugar 6ptimo para disfrutar del aire libre
de una forma respetuosa con el medio ambiente
y sostenible. Otra de nuestras lineas de actuacidn
ha sido la de concienciar y promover el cuidado

por nuestro entorno. Para ello, hemos impulsado
iniciativas propias como la reciente celebracion
de la “Semana del Medio Ambiente” por
la que, mediante la colaboracidn con distintas
asociaciones y organizaciones medioambientales,
se han orquestado diferentes talleres, charlas y
actividades para todas las edades.

Entre los distintos actos celebrados, destacamos la
recogida de basuraleza del enclave natural de “La
Charca del Monje”. Vecinos y vecinas de nuestro
municipio se ofrecieron a ayudar voluntariamente
y, con ello, conseguimos recoger hasta 161 kilos de
basura, por lo que agradecemos profundamente a
todos y todas las participantes.

Otra de nuestras actividades ha consistido en un
taller de elaboracion de jabones naturales




Nuevo vehiculo para el cuerpo de ] I | {

Policia Local de Santiponce

SEGURIDAD
CIUDADANA

Trabajando en un Santiponce mas
seguro

En materia de seguridad ciudadana, el
Ayuntamiento de Santiponce presta especial
atencidn a proteger y facilitar el trabajo de los
agentes de Policia Local de nuestro municipio,
pues son esos trabajadores a los que acudimos
cuando mds lo necesitamos.

Con el fin de ampliar la atencidn a la ciudadania,
el ano pasado se aprobaron tres nuevas ofertas
de empleo publico para ampliar nuestro equipo,
en concreto, dos plazas de Oficial de Policia
Local por Promocion interna y una plaza de
Guardia por turno libre.

En trabajo coordinado junto a la delegacion de
Hacienda, se ha dotado a este cuerpo de policia
de un nuevo vehiculo para el desempeiio de sus

funciones. Esta inversion se ha hecho prestando
atencion a las necesidades de nuestros agentes
y asi poder ofrecerles un nuevo coche operativo
y equipado con los elementos necesarios para
que continden trabajando en nuestra localidad y
las labores de seguridad con todas las garantias.
También se ha trabajado en otros aspectos
para mejorar el servicio que ofrecen nuestros
policias, véase la adquisicion de conos, vallas
y de nueva sefialética circunstancial de trafico.

Todas estas medidas se llevan a cabo para hacer
de Santiponce un municipio mds seguro para
todos y todas. De hecho, estas acciones parecen
estar surtiendo frutos pues, durante el pasado
ano 2025, el cuerpo de policialocal recibio 4326
llamadas, lo que supone una reduccion del 9%
en comparacion con 2024. Con estos resultados
esperamos seguir mejorando la atencion a la
ciudadania durante este 2026, pero ante todo
tenemos que agradecer a nuestros agentes de
la Policia Local por hacer esto posible.
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HACIENDA

Disminucion historica de deuda
municipal

La reduccion progresiva de la deuda municipal
ha sido una de las mayores prioridades desde
el inicio de la legislatura. Esto no implica, bajo
ningtin concepto, una disminucion en la calidad de
nuestros servicios publicos, pero si una mejora de
la gestion pablica de recursos mediante el estudio
de presupuesto y la bisqueda de subvenciones
publicas.

Actualmente, el Ayuntamiento de Santiponce
cuenta con el récord de la deuda mas baja
de los iltimos 20 aiios y, ademds, este aio
concluird precisamente una de las deudas mas

' MELGAR ORTEGA

PRIMERA TENIENTE ALCALDE

“Nuestra prioridad es reducir la deuda.
Si las cuentas estdn correctas, se pueden
alcanzar mds objetivos”.

Durante esta legislatura dirige las concejalfas
de Hacienda, Régimen Interior, Comunicacion
y Nuevas Tecnologfas.

altas que mantenia el consistorio desde hace
diez afos. Con todo esto, se espera que para el
proximo afo las cuentas del Ayuntamiento estén
practicamente saneadas.

Seguimos mejorando el pago a
proveedores

Otro de los logros destacados ha sido la mejora en
la gestidn de contratos publicos y tiempos de pago
a proveedores.

En comparacién con anteriores gobiernos, que
llegaban a superar el afo de espera en diversos
pagos, actualmente se trabaja para asegurar que
ninguna factura supere los 30 dias, asi como lo
establece la ley; sin embargo, |a reciente falta en
determinados puestos operativos del consistorio



Evolucion de la Deuda Histérica - Ayuntamiento de Santiponce
Destacada Reduccién en la Legislatura Actual
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perjudico el mantenimiento en el tiempo de este
objetivo. Aun asi, se trabaja constantemente para
evitar que esta situacion pueda repetirse en un
futuro.

Impulsando nuestro negocio local
En paralelo, la mejora obtenida con estos pagos va
en relacion a la gestion de los contratos menores,
en los que se ha priorizado la contratacién de
empresas locales tanto para el suministro de
materiales como para la prestacion de servicios.

Para licitaciones o contratos mayores, en cambio,
se ha buscado el mdximo rendimiento de cada
inversion con el fin de mejorar nuestros servicios
sin que esto suponga comprometer la estabilidad
presupuestaria.

—@= Deuda Viva (Miles de €)
=@=_Actual Equipo de Gobierno {2023-2026)

Ajustandonos a la realidad de
Santiponce

En cuanto a presupuestos anuales, estos se
trabajan de manera conjunta, fomentando el
trabajo en equipo entre las distintas dreas del
Ayuntamiento. Cada departamento municipal
participa activamente para que las decisiones
econémicas respondan a la realidad de cada drea.

Ademas, desde el comienzo de la legislatura
nos propusimos la creacion de presupuestos
relacionados con los gastos reales del pueblo,
de ahi que se haya hecho una mejor gestion del
mismo. A esto se le suma el compromiso de
nuestro consistorio por conseguir la mdxima
transparencia, implementado para demostrar su
eficiencia y legalidad ante nuestros ciudadanos.



REGIMEN INTERIOR

Mirando por nuestros trahajadores
Las condiciones laborales y la estabilidad de los
empleados publicos son aspectos de especial
relevancia para mantener un consistorio saludable.

Todo el equipo de trabajadores municipales en
su conjunto merece unas Optimas condiciones
ya que, es gracias a ellos y ellas que podemos
llegar a hacer las acciones que planeamos. Por
ello, se ha aprobado en este ano el convenio del
personal laboral y, por primera vez, se ha creado
un reglamento de funcionarios del Ayuntamiento.

Desde el comienzo de la legislatura se han
mejorado las condiciones de los trabajadores y
trabajadoras de forma escalonada junto con los
sindicatos, incluyendo la puesta en marcha de la
Relacién de Puestos de Trabajo que se aprobard
en el presente ano.

Ademds, se ha trabajado en renovar las
herramientas actuales, como la implementacidn
de un nuevo software para la gestion del horario
laboral. Esta mejora no solo supondra un plus de
comodidad para nuestros trabajadores, sino que
también nos permitira ser atn mds transparentes
con nuestra ciudadania.

Formamos a nuestros funcionarios y trabajadores consistoriales para
adaptarse al nuevo sistema de fichaje y gestion de horario laboral




COMUNICACION
Y NUEVAS
TECNOLOGIAS

Nuestros canales de informacion
Con el paso de los afios, la presencia digital de
cualquier organismo es de vital importancia.
Por ello, nos agrada informar que nuestro canal
de informacion directa via WhatsApp ya ronda
las 1.000 personas suscritas. Ademas,
gracias a nuestro sistema de retransmisiones en
directo, los plenos municipales estan al alcance
de todos y todas, ademas de su correspondiente
difusion en diferido por Facebook o YouTube.

Por otra parte, se ha habilitado un canal de
denuncias andnimo para toda la ciudadania en
la sede electronica del Ayuntamiento con el fin
de mejorar nuestros servicios y promover la
confianza.

Somos conscientes de la existencia de algunos
canales de informacion no oficiales que pueden
contener informacion sesgada y/o parcial.
Desde el consistorio apelamos al uso ético de
nuestros canales de comunicacion oficiales,
véase nuestras redes sociales, pagina web o |a
pantalla informativa que se encuentra en el
acceso del pabellon municipal, e invitamos a los
vecinos/as de Santiponce a utilizarlos como sus
medios predilectos.

¢Como darse de alta en el canal de Whatsapp?

1.Escanea este QR o
anade a la agenda
de tu teléfono el
nimero 674 557 719

2.Envia a este nimero
de whatsapp un

mensaje indicando

T 62::57719
AYUNTAMIENTO AYUNTAI\:I.\ILETI\I;\TO
SANTIPONCE

SANTIPONCE

En ese momento te
daremos de alta

y comenzara a recibir
informacion municipal
de interés en su movil

Actualizando Santiponce
El Punto Vuela de Santiponce amplia cada

vez mas los servicios que presta a la ciudadania
con mds de 1.000 actuaciones al afio. A su vez,
destacamos la formacion impartida a distintos
colectivos sobre competencias digitales, uso
hasico de IA y ciberseguridad.

La innovacion tecnoldgica es el punto fuerte del
Punto Vuela donde se han realizado actividades
de realidad virtual para alumnado de Primaria
y la puesta en marcha del taller tecnolégico de
verano TechExplorers Vuela, con contenidos
de robdtica, programacion, realidad virtual
e impresion 3D. Asimismo, se ha ampliado
la actividad mds alld de la administracion
electronica, incorporando  formacién en
competencias digitales, inteligencia artificial,
ciberseguridad, robdtica, realidad virtual,
impresion 3D, educacion financiera y creacion

de contenidos digitales.



La cultura y el turismo de nuestro pueblo son
elementos que van estrechamente ligados entre sy,
por tanto, hay que entender de forma simultdnea. El
turismo es nuestro principal motor economico
y eso es gracias anuestrahistoriay raices culturales.

Es innegable que nuestro turismo ha estado siempre
incentivado por nuestro conjunto arqueoldgico y
nuestra historia romana. Sin embargo, nuestro
municipio ha seguido evolucionando junto con sus
tradiciones para seguir creando nuevos proyectos
culturales adaptados a nuestros tiempos.

Por consiguiente, es compromiso de este
Ayuntamiento continuar promoviendoiniciativas que
enriquezcan la experiencia tanto de los visitantes

como de los vecinos y vecinas de Santiponce.

“Santiponce no es solo Itdlica: somos un
municipio lleno de historia y cultura abierto
para todos y todas”.

Es la Segunda Teniente de Alcaldia y esta
al frente de las delegaciones de Cultura y
Turismo.

CULTURA

Santiponce es una localidad con una identidad
cultural propia que merece una programacion
diversa y accesible para todos y todas.

Impulsando la cultura santipoceia
Entre nuestras muchas iniciativas, se encuentra
el paseo cultural en bicicleta, una actividad que
combina practica deportiva con el conocimiento
del patrimonio local mediante un recorrido
por distintos puntos histéricos y artisticos del
municipio.

Siguiendo con el arte sacro, tenemos nuestro ciclo
de Pasion, un programa marcado por conciertos
y exposiciones celebrados en el periodo de



|l Paseo en Bicicleta, una jornada en pro de la
convivencia, el deporte y la diversion al aire libre

Cuaresma para poner en valor el patrimonio
sonoro de nuestra tierra. Por otra parte, uno de
los principales fuertes culturales de Santiponce es
su biblioteca. Ademas de pertenecer a la red BIMA
(Bibliotecas Municipales del Aljarafe), anualmente
se realizan diversas actividades para fomentar
habitos de lectura.

Entre estas actividades se puede mencionar
el encuentro comarcal de clubes de lectura,
bebeteca v los diferentes talleres puntuales que
se van celebrando, como el de CreArte o el de
Lettering, ambos enfocados en técnicas artisticas
y el arte de caligrafla moderna. También es
importante destacar nuestro Encuentro Provincial

de Teatro Amateur, una iniciativa propia de esta
legislatura que retine a agrupaciones de teatro no
profesional de diferentes municipios sevillanos.
En el dmbito teatral, cabe destacar que hemos
celebrado recientemente el IV Certamen de Teatro
Villa de Santiponce y hemos obtenido el sello de
calidad Escenamateur, un reconocimiento
que consolida este certamen como referente del
teatro.

Por otro lado, destaca nuestro concurso de
pintura. Precisamente durante esta legislatura se
ha introducido la categoria infantil con el objetivo
de promover la expresion artistica entre los mds

La celebracidn del Certamen de Teatro Villa
de Santiponce es un orgullo para nuestro
pueblo




pequerios de la localidad. Asimismo, con el fin de
acercar la cultura a nuestros jovenes, se llevan a
cabo algunas iniciativas como talleres y concursos
de creacion artistica y plastica, asi como se
colabora con los centros escolares y espacios
makerspaces, areas creativas donde los jovenes
disponen de las herramientas para despertar su
lado artistico.

En relacion a esto dltimo, el Ayuntamiento
desempefia un papel de especial relevancia en el
fomento y apoyo a los artistas locales. Entre sus
principales acciones se encuentra la cesion de
espacios municipales, asi como colaboraciones con
asociaciones culturales y diferentes programas de
formacion para artistas.

CENTRO-
ANDALUZ.
DE-LAS

LA
LETRAS

Encuentro del club de lectores en el Monasterio
de San Isidoro del Campo

TURISMO

En cuanto a nuestra oferta turistica, decir que
Santiponce estdmuy consolidadodentrodel turismo
patrimonial tanto por el Conjunto Arqueoldgico de
|talica como por el Enclave Monumental de San
Isidoro del Campo.

Nuestros enclaves turisticos

Es importante recalcar que estos monumentos
estanenel podio de los mds visitados de laprovincia
de Sevilla y que, aunque su gestion depende de la
Junta de Andalucia, la apuesta del municipio en los
lltimos afios consiste en la creacion de recursos
culturales propios. Hablamos, por ejemplo, de las
visitas guiadas al Cotidiana Vitae o del Museo
Municipal Fernando Marmolejo, siendo ambos
espacios certificados con la Q de Calidad Turistica
junto con nuestra oficina de Turismo.

Asimismo, estos mismos equipamientos estdn
certificados por el Sistema Integral de
Calidad Turistica Espaiiola en Destinos
(SICTED) y Santiponce se encuentra inscrita en la
Red de Destinos Inteligentes.

Actualmente, en el Ayuntamiento nos encontramos

esperando el nombramiento del Conjunto
Arqueoldgico de Itdlica como Patrimonio de
la Humanidad por la UNESCO vy, aunque su

candidatura no depende de nuestra administracion,
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Desde el Ayuntamiento seguimos luchando por
el reconocimiento de la UNESCO para ltalica

nos hemos propuesto preparar la infraestructura
urbana, como los aparcamientos y la sefializacion
del recinto. Por otra parte, también esperamos
incentivar eventualmente la creacion de productos
turisticos nocturnos y alojamientos para fomentar
lapernoctacion, pues gran parte de nuestro turismo
viene a Santiponce tnicamente de excursion.

La economia de nuestro turismo

En cuanto a la viabilidad econémica de nuestro
turismo, la conversion de Santiponce como
Destino Turistico de Calidad es la mejor forma
de garantizar un robusto crecimiento del sector
terciario. Ademas, se han implantado mddulos
expositivos de venta al publico en el acceso al
Conjunto Arqueoldgico de Itdlica para facilitar la
visibilizacion y estabilizacion de artesanos locales.

De igual forma, con tal de impulsar nuestro
turismo y atraer mds visitantes, creamos en 2024
el “Plan Estratégico de Calidad Turistica
de Santiponce 2024-2028".

En el marco de “Santiponce es Futuro”, uno de
los programas de este plan, se ha rehabilitado la
azotea de Cotidiana Vitae y se ha disefiado la APP
“Marco Topo en Santiponce” para hacer las visitas
familiares a nuestro municipio mas amenas.

Aun con todo esto, se sigue trabajando cada afo
en el resto de programas, asi como se fortalecen
las relaciones con otros municipios a través
de la participacion activa en rutas turisticas
especializadas como la Ruta Via de la Plata o la

Ruta Bética Romana.

Avuntamiendn
B deSantiponce

Juega en Familia
Flay with your Family

La APP “Marco Topo en Santiponce” esta

disenada para entretener a toda la familia




BIENESTAR SOCIAL

La delegacion de Bienestar Social tiene como
objetivo mejorar la calidad de vida de santipocenos
y santipocenas. Aunque esta es una meta a lograr
desde cada delegacion del Ayuntamiento, desde
Bienestar Social se prioriza apoyar y sustentar alos
colectivos mas vulnerables de nuestra poblacion.

Apoyando a nuestros vecinos/as

Desde esta area, estamos concienciados de la
economia de nuestros vecinos y vecinas, por lo
que se han reforzado las ayudas destinadas a
familias y personas en situacion de vulnerabilidad.
Para ello, adoptamos medidas como son los vales
de alimentos provenientes de comercio local o
nuestro programa de prevencion de exclusion

" PAQUI MATEOS
.3 CARDENAS

“Los servicios piblicos estdn para servir a
las personas; ellos y ellas son el motivo por
el que estamos aqui’.

En la actualidad, es la Tercera Teniente
de Alcaldia y se encuentra a cargo de las
delegaciones de Bienestar Social, Mujer e
lgualdad, y Bienestar Animal.

social, con el que ofrecemos hasta dos meses de
trabajo para quienes lo necesiten. En cuanto a
formacion y empleo, también hemos impulsado
becas de inclusién sociolaboral para facilitar
incorporacion al mercado de trabajo de personas
en riesgo de exclusion, asi como se otorgan
anualmente premios al mérito académico para
reconocer el esfuerzo y excelencia de nuestros
estudiantes.

Asimismo, se valora en cada caso otras cuestiones
como el pago de deuda pendiente por suministros
basicos o la dotacion de material escolar
para el inicio del curso, pues nuestros nifios
y nifias merecen una educacion plena y digna
independientemente del poder adquisitivo de sus

familias.
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El Centro de Participacion Activa “Florencio Guerra Gémez” constituye un
espacio de colaboracidn y bienestar para nuestros mayores

Ademas, nos preocupamos de ser Utiles para
nuestras familias en cuestiones como la necesidad
de tener un espacio para los mas pequenios en
los meses que no tienen clases. De esta forma,
continuamos impulsando cada afio nuestra escuela
de verano para que los mas pequefios tengan un
espacio de entretenimiento durante las vacaciones
mientras sus padres y madres trabajan.

Entre nuestras acciones mas recientes, hemos
inaugurado el nuevo Gentro de Participacion
Activa “Florencio Guerra Gomez” en la Plaza
de la Concordia, un espacio destinado a fomentar
el envejecimiento activo y la convivencia entre
nuestros vecinos y vecinas.

&

AULA ABIERTA DE MAYORES

('

SANTIPONCE 2026/27

PLAZO DE PREINSCRIPCION
ABIERTO
AULA ABIERTA DE MAYORES
-HASTA EL 20 DE JUNIO-

EN SERVICIOS SOCIALES
DE -10:00 A 13:00-

HACEMOS:
-VISITAS CULTURALES
-EXCURSIONES
-APRENDIZAJE ACTIVO
Y MUCHAS MAS COSAS

El Aula Abierta de Mayores es un espacio para
seguir aprendiendo y mantenerse activo



MUJER E IGUALDAD

Hacia una igualdad real y efectiva

Siguiendo con la delegacion de Mujer e Igualdad
del Ayuntamiento, drea con clara vocacion de
servicio publico, desde el principio de la legislatura
se ha trabajado en diferentes campafias de
sensibilizaciény participacion social parapromover
laigualdad real entre hombres y mujeres, asi como
la defensa de los derechos del colectivo LGBTIQ+.

Camparias como las realizadas el Dia Internacional
de la Mujer y la Nifia en la Ciencia, o la presencia

Educar desde la infancia en cuestiones de
del Punto Violeta durante la Feria de Santiponce, igualdad es vital para los vecinos y vecinas
del mafiana

son ejemplos de ello. Entre otras iniciativas,
desde el consistorio también se ofrece servicio
de orientacion laboral para mujeres en riesgo de
exclusion social o sin experiencia laboral, asi como
setrabajaencampainiascomo “Navidad enlgualdad”
para fomentar un entorno igualitario. Todas estas
acciones las realizamos en coordinacion con
nuestras asociaciones locales de mujeres, como
“Plataforma Por la Mujer”, para asi obtener
una vision practica de las preocupaciones de estos
colectivos y poder apoyarles y servirles.

Por otra parte, nuestro apoyo al colectivo LGBTIQ+
estd presente durante todo el afio con diferentes
iniciativasy campanias. Todos los afios participamos Acompaiianos a celebrar el mes del orgullo

en lamarcha del orgullo de Sevilla, por lo que todos  TREASRARGILUNKIRER LB

y todas estdis invitados a participar.



BIENESTAR ANIMAL

Por otra parte, el cuidado y bienestar animal también
forma parte de la agenda consistorial. Para ello,

realizamos campanas de acogida y adopcion animal,
sensibilizacion sobre la recogida de excrementos,
y de concienciacion sobre la identificacion
vacunacion tan necesarias para nuestras mascotas.

Ademas, hemos colaborado con entidades como
la Fundacion Malpartida o la Asociacion Felina de
Santiponce para la coordinacion y gestion de los
animales de nuestro pueblo y colonias felinas.

El Programa de valores sociales y animales de
compania conciencia a nuestros pequefios del
buen trato a la fauna

iNo abandones!

En muchas ocasiones, el Ayuntamiento se hace cargo de animales
abandonados que aparecen por nuestras calles. Aunque ya se ha entablado
relacién con un centro veterinario local, actualmente se estd trabajando
para conseguir convenio con otro que ofrezca servicio durante las 24 horas
del dia, pues no son pocas las veces que aparece algtn animal perdido a
altas horas de la noche o en dia festivo.

Aunque trabajamos en colaboracion con nuestro cuerpo de policia local
para rescatar a estos animales, solicitamos la colaboracion de nuestra
ciudadanfa para evitar que sucedan estas situaciones, ya no por el coste
de recursos y de personal que acarrea, sino por el sufrimiento de estos
animales que no siempre tienen fdcil reubicacion. Por todo esto, desde el
Ayuntamiento condenamos por completo el abandono y todo tipo

ONOONVEV 1V ON 10

de maltrato animal.



URBANISMO

Arreglando y transformando
Santiponce

El compromiso de construir un municipio mds
accesible, moderno y habitable es algo que nos
propusimos desde el comienzo de la legislatura.

Mediante el plan “Sevilla 107" se ha ejecutado el
reasfaltado de muchas calles y se hallevado a cabo
la adecuacion y reparacion de pasos de peatones
y aceras de distintas zonas de nuestro municipio.

Asimismo, y atendiendo a la necesidad, junto
con la delegacion de infraestructura y servicios
generales, se han instalado en parques y zonas
verdes de nuestra localidad nuevos bancos

“Mantener un pueblo vivo es celebrar sus
fiestas, pero también es cuidar de nuestras
calles’.

Es la Cuarta Teniente de Alcalde v lidera las
delegaciones de Fiestas y Feria, Desarrollo
Local, Empleo y Formacidn, Urbanismo y
Participacion Ciudadana.

papeleras con el fin de desarrollar sinergias de
ocio, como las implementadas en los parques
Alcalde José Carbonell Santarén o en el parque
8 de marzo, asi como barbacoas en la Via Verde.
Otra de nuestras obras de las que estamos muy
orgullosos es la transformacion de la Plaza de la
Almendra con la dotacion del nuevo mobiliario, la
construccion del nuevo kiosco-bar o las dreas de
ocio y juego infantil.

Ademads, hemos creado otras nuevas zonas de
convivencia, como la reciente plaza construida
en la calle Cordoba o las carpas instaladas en el
recinto ferial y la plaza Pajartillo.

También apostamos por la mejora de nuestras
instalaciones deportivas con, por ejemplo, la



transformacion del entorno de la calle Granada,
donde se decidid crear un espacio deportivo
multifuncional con el fin de darle un uso a ese
espacio en abandono. Futhol, voleibol playa o
calistenia son algunas de las disciplinas deportivas
que ahora se pueden practicar en esta zona.

Obstaculos de nuestra area

Desgraciadamente, algunas de estas obras han
tenido que posponerse tanto por problemas
propios como ajenos al consistorio. Estos retrasos
los sufrimos inicialmente en obras como la de
la construccion del o la reforma de la plaza de
Almendra, aunque actualmente ya las hemos

encauzado. A esto se le suman ampliaciones

de proyectos anteriores como el parking de
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autocaravanas, que en su primera planificacion, no
planted la instalacion de luz ni agua, razon por |
que este equipo de gobierno lo haya hecho durante
esta legislatura.

Otro de los principales retos a los que nos
hemos enfrentado desde el Ayuntamiento es la
creciente burocratizacion de los procedimientos
pues, aunque hemos llegado a muchos puntos
que querfamos trabajar, no lo hemos hecho tan
rapido como nos gustaria. Ademas, en el dmbito
urbanistico se han sufrido las consecuencias de las
constantes variaciones en los precios de materiales
y suministros, lo cual afecta directamente a la
planificacion inicial de las obras y, con ello, a su
desarrollo.

-
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Recientemente hemos comenzado con la construccion del
bar-restaurante de la piscina




Nuestro parking de autocaravanas despugs de
nuestra instalacion de agua y electricidad

Seguimos trabajando para nuestro
pueblo

Desde el Ayuntamiento se trabaja cada dia por
mejorar al maximo la habitabilidad de nuestra
ciudadania, aprovechando cada rincén posible que
pueda convertirse en una nueva oportunidad parael
bienestar colectivo. Por ello, ya se estdn pensando
en algunos proyectos para la siguiente legislatura,
pues podrian suponer un aprovechamiento adn
mejor de nuestras construcciones.

Desde esta delegacidn, uno de los proyectos que
mas nos entusiasma es la pronta construccion
de las 27 viviendas VPO en régimen de
alquiler. Esta oportunidad de nueva vivienda es
una realidad cada vez mas cercana y supone una
inversion que se eleva hasta los 5,18 millones
de euros sufragados por este Ayuntamiento y

destacar que, estas viviendas ubicadas muy cerca
del CEIP Mosaico, vendrdn equipadas con garajes
y trasteros.

Ademds, la gestién del Ayuntamiento ha logrado
subsanar algunas problematicas que teniamos
pendientes de resolver. Por ejemplo, se ha logrado
que la Diputacion de Sevilla invierta fondos propios
para la finalizacion de |a obra del carril bici y para
la adecuacion de la Avenida Rocio Vega.

Como proyectos a futuro, tenemos en nuestra
agenda el objetivo de adecentar y transformar
tanto el antiguo centro de salud como la antigua
casa consistorial. Somos conscientes de las
necesidades de nuestro pueblo, por lo que seguimos
y seguiremos trabajando en mejorar Santiponce.

b

la Diputacion de Sevilla a partes iguales. Cabe



Algunas de nuestras ultimas obras

Instalacion de nuevo mobiliario urbano y
mantenimiento de nuestras zonas comunes

Aprovechamiento de nuestro suelo y nuevas
instalaciones
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EMPLEO,
FORMACION Y
DESARROLLO LOCAL

Las empresas locales son el futuro
Las empresas de este municipio son un pilar clave
en el desarrollo economico y social. Ademds de crear
empleo y riqueza, forman parte activa del tejido
comunitario, razén por la que desde el Ayuntamiento
trabajamos para que su papel sea protagonista en
nuestras politicas.

Gracias a su participacion en eventos, su apoyo
a las causas sociales de nuestra poblacion y sus
aportaciones de conocimiento, nuestras empresas
son uno de los grandes motores de nuestro pueblo.
Desde el Ayuntamiento, nos complace poder trabajar
en coordinacion con nuestros emprendedores
y emprendedoras para seguir favoreciendo el
crecimiento econdmico de Santiponce.

Nuestros programas de empleo

Desde el Ayuntamiento sabemos que, para que en
el futuro puedan nacer y crecer mds empresas e
iniciativas, nuestro pueblo necesita gente formada
y preparada para los retos actuales que hemos de
enfrentar. Precisamente por ello, trabajamos con
distintos programas de empleo para asi promover
esta cuestion y ofrecer las mejores herramientas de
desarrollo posible a nuestros vecinos y vecinas.
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Entre ellas podemos destacar el programa Andalucia
Activa o el programa Emplea-T, ambos dedicados
a la contratacion de personas desempleadas, con
el fin de facilitarles esa experiencia que tanto
necesitan para otros empleos. El objetivo es poder
acercar las oportunidades que nos ofrecen desde |a
Union Europea u otros organismos para dinamizar al
maximo el curriculum de nuestros jovenes.

Por otra parte, nuestra accién en cuanto a la
empleabilidad y la formacién no acaba ahi pues,
heredero de las antiguas Escuelas Taller, tenemos



- | ‘B
'\ |JoVEN

¢Buscas una oportunidad laboral?

El Ayuntamiento de Santiponce impulsa el
empleo juvenil con la contratacién de 16
j6venes desempleados durante 6 meses
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ATENCION AL VISITANTE Y GUIA
TURISTICO DEL PATRIMONIO.

ANTIPONCE Q>
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'INCENTIVO™ ™™ 100 H DE TEORIA Y 75 H DE PRACTICAS

Para empleados y desempleados

RALES PARA LAINSERCION CABORAL
-~
)MPANAMOS | oot
oportunidad! !

528€

nuestro programa de empleo y formacion propio,  Esimportante destacar el caso de nuestra formacidn
asi como diversas iniciativas. En concreto, nuestros  en el sector aerondutico local, pues catorce alumnos
proyectos “Santiponce Verde” y “Dinamiza  de quince fueron contratados en el dltimo afio en el
Santiponce” para menores de 30 afios ofrecen  centro de practicas local con el que colaboramos,
formacion tanto practica como profesional,  mientras que a trece de ellos les ampliaron el
para que nuestros jovenes puedan entrar al  contrato por siete meses mds.
mercado laboral con todas las garantias posibles.

Este tipo de noticias se terminan consolidando como
Aesto se le suman las acciones formativas continuas ~ una prueba de que, con los métodos necesarios,
y cursos que realizamos todos los afos, véase la reinsercion y el acceso a empleo joven es mas
por ejemplo las formaciones y certificaciones de  que accesible para nuestros vecinos y vecinas de
carretillero 0 ayuda a domicilio. Santiponce.



FIESTAS Y FERIA

Las Fiestas y Feria de Santiponce son celebraciones
muy esperadas por todos los vecinos y vecinas
y, por ello, requieren de una gran coordinacion
y trabajo. Aun teniendo en cuenta que tanto el
presupuesto como el personal son limitados,
desde esta delegacion se trabaja todo lo posible
para aprovechar al maximo los recursos existentes
y poder crear nuevos festejos para nuestro pueblo.

Las fiestas de Santiponce estdn disefiadas para
complacer al maximo a nuestros vecinos vy

vecinas. Por esta razon, el papel de la ciudadana

es fundamental, destacando tanto la participacion

activaen el planteamiento de nuevas mejoras como
el buen ambiente de convivencia que se respira
siempre en cada una de nuestras celebraciones.

Por nuestros mas pequeios y
mayores

Entre los hitos mas relevantes de esta delegacion
se encuentra la organizacion de la Cabalgata de

Afio tras ario, trabajamos con dedicacion para Reyes Magos, que volvid a su mdximo esplendor

que la cabalgata de Reyes Magos recorra el pasado afio 2025. Para poder llevar a cabo la
nuestras calles

cabalgata, se tuvo que realizar una ampliacion



presupuestaria y trabajar desde cero. Aun con
estas dificultades, mediante el esfuerzo realizado
y mucho trabajo, se logrd tener nuestra propia
cabalgata y asi mantener la ilusién de todos y
todas. Cabe agradecer la importante participacion
de la ciudadania y las asociaciones locales que,
cada afio, vuelven a implicarse cada vez mds en
nuestros eventos.

Por otra parte, no hay nada que evite que desde
el Ayuntamiento organicemos cada ano nuestra
Feria de Santiponce. Esta se consolida todos los

S
En colaboracion con |a delegacion de Bienestar Social, todos los afos durante
nuestra Feria ofrecemos una comida dedicada a nuestros mayores

-

anos como la fiesta mds importante de nuestro
municipio, por lo que tanto espectdculos como
actuaciones nunca pueden faltar.

Ademas, durante esta legislatura hemos querido
traer de vuelta los concursos del cartel de feria,
de traje regional y de engalanamiento de casetas
como forma de recuperar tradiciones que habiamos
perdido en los Ultimos afos. A su vez, hemos
incorporado nuevas actividades como la carrera
de San Poncin, |a charanga joven y la posterior
chocolatada de la clausura del sabado de Feria.



21

Apoyando nuestras fiestas
Por otra parte, es necesario hablar de nuestras

fiestas temdticas. De hecho, para los mds queseros

hay espacio en Santiponce, pues esta corporacion
municipal ha seguido apoyando y gestionando
nuestra Feria del Queso Artesano que se lleva
celebrando ya durante seis afnos. Teniendo lugar
normalmente en la plaza de la Constitucion, en

,.l

impulsa la economia de nuestro pueblo

este dltimo afio y dada la masiva participacion
en su anterior edicién, hemos recolocado este
festejo en la plaza del Pajartillo durante el mes de
febrero. De esta forma, hemos podido ampliar la
presencia de mds puestos de queso provenientes
de todo el pais. Este evento gastrondmico retne
a mas de una veintena de queserias artesanas de
toda Espana y destaca por su tradicional concurso

La feria del Queso de Santiponce es un iman turistico que, a su vez,




de tablas de queso y por la posibilidad de degustar
queso de cada rincén de nuestro pais, incluidas las
islas Canarias y Baleares.

Asimismo celebramos otros festejos como nuestro
festival romano de Italica despierta, un evento
cargado de programacion dedicada a acercar al

pdblico a como se vivia en la Antigua Roma. Visitas

guiadas, espectdculos y talleres son algunas de las
muchas actividades que realizamos cada afio.

Fiestas de creacion propia

Es importante destacar la preparacion de nuestras
fiestas de creacion propia, pues son festividades
que han nacido durante esta legislatura y
que esperamos seguir celebrando en los afios
venideros. Ejemplo de estos festejos propios
son el Dia del Mosto Solidario y la Feria
de la Chacina, ambas fiestas celebradas
normalmente durante el mes de noviembre.

En cuanto al Dia del Mosto Solidario, es un evento
enfocado en la obtencion de fondos para causas
sociales de nuestra localidad. Organizado por el
Ayuntamiento y la asociacion “El localito”, s un
dfa marcado por la convivencia y el disfrute de
todos los vecinos y visitantes que se asoman a
esta fiesta.

Por otra parte, estd nuestra Feria de la Chacina.
Concebido como un “convivium gastroalimentario”,
este evento estd diseiado para poder degustar
y adquirir diferentes productos de elaboracion
artesanal, desde chacinas de venado y jabali, vinos
ecoldgicos, aceites de la Subbética o chicharrones
recién fritos. El objetivo de estos eventos, ademds
de ser un punto de encuentro para nuestros vecinos
y vecinas, es servir de escaparate de nuestra
localidad para atraer turismo y nuevos negocios.
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DEPORTE

Enrelacion con la salud y el bienestar, nuestra drea
de deportes tiene un cometido vital. En concreto,
y con el fin de fomentar habitos de vida saludable,
desde esta drea se ha trabajado desde diferentes
enfoques.

Trabajando en nuestras zonas
deportivas

Para ello, se han llevado a cabo una serie de
mejoras de infraestructuras deportivas, como el
cambio de césped artificial del campo de futhol
municipal, que no se cambiaba desde 2009,
y la renovacion del sistema de iluminacidn del
campo y las redes de proteccion. En relacion al
aprovechamiento del suelo, se haintervenido en las

. . GARCI
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“La juventud es el futuro de Santiponce,
y no hay mejor forma de cultivarla que
mediante el deporte”.

Regenta las delegaciones de
Deporte y Juventud.
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pistas de padel municipales para mejorar las tres
pistas existentes y contribuir a la construccion de
una cuarta pista. Todo esto se ha llevado a cabo
mediante la colaboracion de un emprendedor
local y sin inversion econémica directa por parte
del ayuntamiento, lo que ha permitido optimizar
nuestros recursos publicos.

Nuestro deporte merece ser
disfrutado

En cuanto a nuestros deportes locales, destacar
que ha crecido el nimero de equipos que se
inscriben en nuestro campeonato local de fithol

El Cross Internacional de Italica reune cada
afio a centenares de deportistas

Nueva iluminacion y césped del campo de
futbol instalado en 2024

sala y que, ademas, este afo se ha establecido un
premio econdmico de 2.000 euros para el equipo
ganador con el objetivo de incentivar laimplicacion
de los participantes.

Ademas, el consistorio es consciente del papel
que desempenan nuestros clubes deportivos por lo
que, entre otras medidas, bonifica hasta un 92%
de sus costes. Asimismo, el Ayuntamiento asume
también los gastos derivados para la participacion
en competiciones.

Respecto a nuestros eventos deportivos, recordar
que anualmente celebramos nuestra carrera
popular, asi como colaboramos en el Gross
Internacional de Italica, evento de gran
prestigio deportivo que nos deleita con la llegada
de atletas de élite de todo el mundo. Este evento,
ademas de situar a nuestra localidad en el mapa
deportivo, supone la llegada de un gran nimero de
turistas que se quedan a visitar nuestra localidad.



JUVENTUD

Manteniendo activa a nuestra
juventud
Desde el drea de Juventud se impulsan
constantemente iniciativas y programas para
fomentar la participacion activa e integracion de
nuestros jovenes. Para ello, no solo se incentiva
la creacion de actividades ludicas para jovenes,
sino también la creacién de herramientas que
puedan favorecer la insercion laboral y social de

los jovenes.

En cuanto a estas herramientas, es importante
mencionar los programas de inmersion lingtistica,
con los que se colabora desde un grupo de trabajo
juvenil para aprender de otras culturas diferentes
a la nuestray desenvolverse en el extranjero.

Por otra parte, durante el verano, se promueve que
los jovenes salgan de casa mediante actividades
al aire libre. Todas estas iniciativas y mds, como
el asesoramiento y orientacién académica o
informacion sobre recursos para la juventud,
son difundidas desde las redes sociales del
Ayuntamiento.

De igual forma, todo joven al que le interese
saber todo lo que le podemos ofrecer desde
este consistorio puede obtener mds informacion
visitando nuestra Area de Juventud.

Actividades dentro y fuera de
Santiponce

Por otra parte, no son pocas las actividades de ocio
que se realizan en Santiponce para los jovenes.

Entre ellas destaca el Italica Music Festival,
un evento organizado junto con la Diputacion de
Sevilla, que acttia como plataforma de promocidn
de la musica fusion y alternativa. En sus cinco
ediciones, este festival se ha consolidado como
un espacio de visibilidad para artistas emergentes
jovenes de Sevilla.

Comonovedad de estalegislatura, se haintroducido
un nuevo festival en nuestro catdlogo de fiestas,
como es el Forum Festival. Impulsado por la
delegacion de juventud, este otro festival nace con
una intencionalidad mas fiestera, congregando a
DJs y artistas de diversa indole.

El objetivo de estos festejos es precisamente
dinamizar la actividad de nuestros jovenes,
atraer a otros provenientes de otros municipios
y demostrar que la diversién para todos estd
disponible, sin tener que ir mas lejos, en nuestro
propio municipio.

A todo esto se le suma un sinfin de actividades
y escapadas que organizamos a lo largo del afio.
¢Barranquismo o paintball? ;0 tal vez
eres mas de un buen escape room?



3rograma de
nmersion C
Linguistica y
autogestion del ocio

Se ha creado un grupo juvenil para
participar en una experiencia internacional
de inmersion linguiistica.

La iniciativa incluye formacién en
autogestion del ocio y culmina con un vigje
al extranjero elegido por los propios
jovenes, combinando aprendizaje
idiomdtico con intercambio cultural.




La educacion y la salud son la base del bienestar
y desarrollo de toda poblacion. Por ello, durante
la presente legislatura, se han llevado a cabo una
serie de actuaciones para trabajar en estas areas de
manera conjunta.

Es importante tener en cuenta que estas dreas
no son gestion directa del Ayuntamiento, sino del
gobierno central y autondmico, por lo que el margen
de maniobra y la capacidad de actuacion del
consistorio es bastante limitada.

No obstante, esta limitacion competencial no ha sido
un freno, sino un impulso para redoblar esfuerzos.
Nuestro compromiso sigue, y seguira siendo, el de
aprovechar al maximo todos los recursos posibles
para nuestro municipio.

- JUAN MANUEL
| CANTERO QUIROS

“La Salud y la Educacion son cuestiones clave
para cualquier poblacion’.

Actualmente se encuentra al cargo de las
concejalias de Educacion, Salud y Consumo,
Agricultura y Ganaderia, y Patrimonio Histdrico.

EDUCACION
Equipando  nuestros  centros
educativos

El CEIP Josefa Frias fue dotado de material
especifico para el aula de capacitacion
auténoma, destinado a alumnado con
necesidades educativas especiales, asi como
se instald césped artificial en la parte del patio
infantil. Por su parte, en el CEIP Mosaico se
repard lailuminacion de todo el edificio asi como
otras instalaciones para velar por la seguridad

del alumnado.

Ademds, para el IES ltdlica se realizo una dotacion
completa de cocina, dedicada a sus alumnos de
formacion profesional basica de Cocina y Grado



Medio de Cocina y Restauracion. Esto se suma a
otras mejoras menores realizadas por el consistorio
con el fin de mejorar nuestros entornos escolares.
Precisamente, hablando de la cuestion educativa,
cabe decir que desde el Ayuntamiento estamos
muy atentos a todo el campo de mejora disponible.
Ademds de gestiones tipicas de mantenimiento de
los centros, se ha luchado por mantener la figura
del “monitor despertador” de los colegios de
nuestra localidad.

Normalmente, este profesional es subvencionado
por parte de la Junta de Andalucia desde enero
hasta junio, cuando termina el curso escolar;

10 DE ENERD

EL MEDIO AMBIENTE SE
VE FAVORECIDO
MIENTRAS ANDO
PORQUENO
CONTAMINO

11 DE FEBRERO
CUANDO VOY Ly
ANDANDO .4
MEJORO MI

AUTONOMIA
PERSONAL “
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15 DE ABRIL

Pedibuses del curso 2025/2026 para
formentar la actividad fisica entre los alumnos

/ El grado medio de cocina estara dotado con un presupuesto
de 90.000€ para la equipacion especifica de las aulas




sin - embargo, desde nuestro consistorio
se ha trabajado con presupuestos propios
poder este  monitor

para empezar  con

desde septiembre hasta diciembre.
A estas acciones se les suman otras medidas como
el pedibus en nuestros colegios. Esta iniciativa,
en colaboracion con la DGT, motiva a los alumnos a
asistir a clase andando, en bicicleta o en transporte

publico dentro del programa europeo STARS.

De hecho, dentro de las doce acreditaciones de oro
que este proyecto concedid en 2025 en todo el
territorio nacional, una fue para nuestro |ES Italica,
ademas de otra de plata para el CEIP Mosaico y
otra de bronce para el CEIP Josefa Frias.

Asimismo, también se han promovido desde el
Ayuntamiento los premios a mejor expediente
académico, con premios de 300 euros a los
estudiantes, o las ayudas a guarderias y colegios
para actividades relacionadas con el centro, con
una dotacion de 350 euros.

A todo esto se le suman nuestras jornadas
educativas y programas anuales, como nuestra
iniciativa dedicada a la orientacién a secundaria
para el alumnado de sexto de primaria, nuestro
programa de educacion vial o nuestro proyecto de
aprendizaje-servicio para el desarrollo sostenible
y su relacion con nuestro patrimonio medieval y el
monasterio de San Isidoro del Campo.

SALUD

Velando por la salud de nuestro
pueblo

En cuanto al drea de salud, cabe destacar el Plan de
Accion Local en Salud. Esta iniciativa, con vigencia
hasta 2028, busca esencialmente velar por la salud
fisica, mental y social de nuestros ciudadanos, asi
como de concienciar sobre diversas cuestiones
sanitarias. Por ello, se ha desarrollado este
instrumento para la planificacién de acciones en
salud y establecer prioridades anuales. A principios
de cada afio, el comité conformado por enfermeras
escolares y comunitarias, asociaciones y el distrito
sanitario Aljarafe Norte, decidira los objetivos de
cada afio para, al final de este, volverse a reunir y
evaluar los resultados obtenidos.

Entre otras acciones, también se ha dotado a los
centros educativos y al propio ayuntamiento de
desfibriladores, asi como se ha formado al personal
de dichos espacios para usarlos. Ademds, se va
a dotar de este equipamiento a otros servicios
pablicos como en la Casa de la Cultura o |a patrulla
de la Policfa Local.

Contra el mosquito del virus del Nilo también
se trabaja cada afo con la colocacion de cajas
de murciélagos y otros depredadores, asi como
campaias de concienciacion. Precisamente, en
cuanto a campanias, el drea de salud es responsable



de la coordinacion de la mayoria de estas, como  educativos de la localidad, por ejemplo, se estd
las camparias de donacion de sangre, higiene 0 empezando a vigilar mds que nunca cuestiones
enfermedades de transmision sexual. En los centros  relacionadas con la salud mental.

Durante el amanecer y el atardecer los mosquitos suelen
tener sus periodos de maxima actividad, por lo que es
fundamental protegerse de los mismos especialmente
durante esos periodos, para evitar picaduras.

o . . .
{D La luz atrae a mosquitos. Apaga las luces si no son necesarias.

a En los lugares donde se pernocta, utiliza mosquiteras que impidan
ﬂ,f la entrada de mosquitos en las ventanas, si no, procura
mantenerlas cerradas.

(ﬁ. Evita los olores intensos (perfumes, jabones aromatizados...),
éstos atraen a los mosquitos.

r Utiliza prendas claras (pantalones,
\ Dﬂ camisas...) que cubran la maxima extension
de tu cuerpo posible para evitar zonas -
facilmente accesibles por los mosquitos.
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Junta de Andalucia

Consejeria Salud y Consumo

Serviclo Andaluz de Salud



MAS INFORMACION EN
www.santiponce.es
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SU CACA NO.

La no recogida inmediata de los excrementos evacuados por el animal de compaﬁl'ar
en espacios piiblicos puede ser sancionada con hasta 300€ de multa.



